
 

 

 

 

 

Самооценка компетенций руководителя и заместителя 

руководителя образовательной организации в области 

использования цифровых возможностей и ресурсов 
 

Индивидуальный профиль 

по итогам самооценки 
Ф.И.О.: Козлова Светлана Анатольевна 

Должность: Руководитель образовательной организации 

Регион РФ: Красноярский край 

Муниципальное образование: Ирбейский район 

Результаты: 
Блок Показатель 

Блок 1 "Медиаграмотность" 3,0 
Блок 2 "Установка программного обеспечения, цифровых сервисов и ресурсов" 3,0 
Блок 3 "Использование программного обеспечения, сервисов и ресурсов" 2,9 
Блок 4 "Безопасность в цифровом пространстве" 3,0 
Блок 5 "Стратегическое управление цифровым развитием образовательной 

организацией" 
3,0 

Блок 6 "Развитие материально-технической базы образовательной организации" 3,0 
Блок 7 "Управление образовательной организацией на основе данных" 3,0 
Блок 8 "Коммуникация с использованием цифровых возможностей и ресурсов в рамках 

решения профессиональных задач" 
3,0 

Блок 9 "Командное взаимодействие, компетенции участников команды" 3,0 
Блок 10 "Управление проектной деятельностью с использованием цифровых 

возможностей и ресурсов" 
2,25 

          

 
   

Показатель Уровень, рекомендации 

1,7 

Низкий уровень, зона ближайшего развития: приобретение 

знаниевого компонента и навыков в области использования 

цифровых сервисов и ресурсов в рамках индивидуального 

маршрута личного и профессионального развития. 

1,7 - 2,2 
Средний уровень, зона ближайшего развития: системное 

использование цифровых ресурсов и сервисов в 

профессиональной деятельности. 

2,2 - 3 

Высокий уровень, зона ближайшего развития: сопровождение 

и наставничество сотрудников в области повышения их 

профессиональных компетенций в рамках использования 

цифровых сервисов и ресурсов. 

 


